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Date d’engagement : 2021

Réengagement délibéré le : 06.04.2021

Nombre d’agents/salariés : 75

Nombre d’habitants : 4 151

Élue référente : Catherine Ego

Contact : Stéphanie Petitjean 
stephanie.petitjean@ville-corenc.fr

INFOS COMMUNE

 Jouons  
 collectif  
 pour  
 le climat 

ORGANISATION ET MOYENS
Une élue référente, première adjointe au déve-
loppement durable. 

Comité de pilotage composé de 5 élues, du DGS 
et de la responsable du Service Réussite Educa-
tive déléguée au développement durable. 

Un élu du Copil Plan Climat présent dans chaque 
commission, pour faire rayonner ces sujets. 

CONTRIBUTION AUX OBJECTIFS

ACTIONS PHARES 2021
Depuis le 9 octobre, extinction quotidienne de 
l’ensemble de l’éclairage public de minuit à 5h.

Participation active des agents communaux au 
challenge mobilité aux côtés des écoles. Mise en 
place du forfait mobilité durable dès le 1er juillet 
2021.

Travaux réalisés sur l’école maternelle Village : 
Reprise de toutes les huisseries (qui repré-
sentaient 46% des déperditions de chaleur) 
effectuée au cours de l’été 2021. Suppression 
des vitrages bas et remplacement de tous les 
vitrages avec des volets orientables.

Première collecte de textiles à Corenc : 2530 kg 
de textiles collectés.

Promotion d’une alimentation locale : choix d’un 
fournisseur local pour la crèche multi-accueil 
Les Mouflets (Mangez bio Isère), augmentation 
de la part de bio pour la résidence autonomie 
du Verger, et 80% de bio local pour les écoles 
(fournisseur Api restauration à Domène).

Déploiement de Rézo pouce, pour encourager 
l’auto-stop.
Lancement du projet Moby, programme d’éco- 
mobilité scolaire : pour se rendre autrement dans 
les écoles publiques de Corenc.


