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ACTIONS PHARES ANNEE 2022

La commune a soutenu J sorties scolaires sur des
espaces sensibles (Luitel, Trieves, la Morte) pour les
38 éleves de |'école afin de les sensibiliser a la biodi-
versité. Ces interventions préfigurent le nouveau projet
d'école a venir en 2023.

Plantation de 40 arbres d'essences locales dans le parc
de la mairie. Prélevés et greffés sur place, 30 sont frui-
tiers et 10 d'ornement a vertu pédagogique. Des actions
de sensibilisation sont prévus pour transformer le parc
en un espace conservatoire et éducative.
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Accueil de delégations et portes ouvertes sur les
nouveaux équipements de lacommune. Ces actions ont
vocation a inciter la population a souscrire aux dispositifs
d'accompagnement et de financement existants pour
la réenovation energétique des logements. Les nouveaux
equipements visent également a réduire les déplace-
ments vers les poles d'activité urbains plus éloignés de

Grace ala suppression des services techniques et la
vente des vehicules, lacommune affine ses besoins en
gestion technique de ses espaces. Elle les délegue a 2
entreprises locales tenues par 2 jeunes dont les emplois
sont ainsi pérennisés avec au moins un tiers de leur acti-
vité dédié a la commune. Avec les économies réalisées,
lacommune a pu embaucher une coordinatrice culturelle

la commune.

Installation, avec |'accompagnement de la Métropole,
d'une agricultrice bio sur 4 ha. La production d'ceufs
est prévue dans un premier temps avant d'envisager la
production de viande blanche puis de porc. La vente se
fait en circuits courts au marché créé par la commune aux
cotes de 2 autres stands ou en vente directe a la ferme.

polyvalente.
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ORGANISATION ET MOYENS

Tous les sujets font |'objet d'une concertation sur la base
du partage de la connaissance en amont des prises de décision.

Des groupes de travail composés d'élus, d'agents communaux,
de personnes en qualite, d'experts, de techniciens,

de représentants de bureau d'études, de collectivités,
d'associations, des enseignants ou encore d'habitants
notamment les riverains des projets, sont créés des

gque nécessaire.

Tous les sujets sont par la suite posés et débattus en
Bureau Municipal puis délibérés en séance publique
du Conseil municipal.

INFOS COMMUNALES

Date d'engagement : 15/04/2021

Nombre d'agents/salariés : 5
Nombre d'habitants : 437
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