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LA SOBRIETE ENERGETIQUE, ON CAPITALISE ET ON
CONTINUE !

/

... ® Enintroduction
> Retour sur les gains énergétiques constatés I'hiver dernier
> Présentation des résultats du sondagsobriété 2023»

(‘ w > Présentation de I'outil bilan saison de chauffe

— @ Pour approfondir

> Témoignages d'actions de sobriété mises en place : retours d'expérience
techniques, organisationnels

>wSG2dz2NE RQSELISNASYOS aSyaAioAfAald
> Echanges entre participants

® En conclusion
> Les perspectives pour I'hiver 2023/2024
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INTRODUCTION

> Retour sur les gains énergeétiques constatés I'hiver 2022/202
> Presentation des résultats du sondagsoriété 2023
> Présentation de I'outil bilan saison de chauffe
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Introduction

SAISON DE CHAUFFE 2022-23 : ON REMBOBINE !

Préparer la saison de
" Pour économiser Ch a Uffa ge

Ié . . PLAN DE
énergie, on agit,

on réduit. SO BRIEE

. BAIS REGE L@ E

Une mobilisation générale

A la maison, je régle
mon chauffage
a 19 degrés

maximom. 8 Chaque Connaitre les indicateurs de confort
ste compte

- . geste com Le point sur les températures de chauffage
Gestion de l'intermittence du chauffage
Proposition de méthodologie

29 septembre 2022

https://planclimat.grenoblealpesmetropole.fr/
129-sobriete.htm Une réunion du :

A\

¥
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Introduction

SAISON DE CHAUFFE 2022-23 : ET ON CONTINUE...!

_LES 5 BONNES PRATIQUES

Réseau

GENEP'Y Des plannings d occupation
connus et maitrisés

Pour un chauffage au plus proche de 'usage !
Mettre & jour et centraliser les plannings d'occupations et les
transférer & 'exploitant pour une programmation horaire précise.

Des températures de consignes
adaptées pour chaque batimen

La température ressentie dépend des caractéristiques thermiques
des locaux (effet paroi froide, volume, type d'émetteur, qualité de llisolation)...
et pas uniguement de la température de I'air.

Des réduits efficaces pour un gain maximum

Une coupure totale sera toujours plus efficace qu'une baisse de loi d'eau !
Trouver I'horaire de relance adaptée & ['inertie de votre batiment.

Une approche concertée et anticipée) o

Sensibiliser, informer les agents...
Lorsqu'on est informé, le degré de tolérance augmente !

Une tenue vestimentaire adaptée o

Shabiller chaudement reste la premiére source de confort |
« Il n'y a pas de mauvais temps, juste de mauvais équipements ».
Proverbe écossais.

Socighabliquecale o
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Introduction

RETOUR SONDAGE

Les questions :

A Avez-vous réduit les consignes de température dans les batiments I'hiver passé ?
A Est-ce que vous prévoyez de maintenir ces consignes cet hiver ?

C Précisions sur les températures de consigne appliquées
A Avez-vous réduit les plages de chauffage I'hiver dernier (optimisation des
planning) ?

A Prévoyez -vous de maintenir ces plages cet hiver ?
C Preécisions sur la gestion des plannings :

A Avez-vous utilisé le kit de communication "sobriété" proposé par 'ALEC ?
A Avez-vous réalisé des actions de sensibilisation des agents et autres usagers
I'niver dernier ?

A Envisagez -vous de mener des actions de sensibilisation cet hiver ?

C Précisions sur la sensibilisation des agents communaux :

Socigabliquecale
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Introduction

RETOUR SONDAGE

Avez-vous réduit les Est-ce que vous prévoyez de
consignes de température maintenir ces consignes cet
dans les batiments I’ hiver hiver ?

passé ? Chart options »

Chart options »

oui 18
oui 18
Précisions :
A Bureaux et batiments (administratifs, écoles, bibliothéques) par défaut
F LILIXE Alj dzSS LI NJ £ L dzda mMnkmy O2YYdzySaxz €Sa FdziNBa yQ2
A Petite enfance et séniorsc pour 6 /18 communes (précision par une commune : consigne

abaissée a Z« pour une commune pour les batiments isolés)
A Gymnases :
A 13°C : 1 commune
A 14°C : 4 communes
A 16°C : 2 communes (non précisé pour les autres)
Al dziNBa oNOAYSYy(da aLRNIATA 63eY16a132 slorilesOdnifiankesii > Rl y &S
une commune a limité a 2€ dans toutes les salles de sport

A Piscines 2 communes précisent 26 LJ2 dzNJ £ I G S Y LIS NI (0 e2Ndur IésSestiaies A NJ 00 & & A
Socighabliquecale o
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RETOUR SONDAGE

Précisions

Avez-vous réduit les plages Prévoyez-vous de maintenir
de chauffage I'hiver dernier ces plages cet hiver ?

imisati : Chart opti
(optimisation des planning) ? art options »
Chart options »

oui 16

oui 15 ]
ne sais pas 2

non 2

ne sais pas 1

Introduction

A Resserrement des démarrages et arréts du chauff&é8@ a-45 minutes), arrét le weekend dérive thermique

A Période de chauffage notammeréduite en début et en fin de saison de chauffajustement des plages de
chauffage quotidiennes/hebdomadaires.

A Saison de chauffe réduite entre les vacances de la toussaint et les vacances de p&fagss horaires de chauffe
travaillées avec les ass@our réduire au maximum. Un travail sera mené cette année sur les batiments

admini

« prog
Suivi ri

To o Io Do

Dérive

stratifs et les scolaires

rammation horaire
goureux des programmes dans les régulations

Décalagede la plage de chauffeh - 17hpour éviter les horaires de forte demandecpwat)
thermiqueo RSLISY RIFyid RS f QSELX 2A 01 y (o0

Généralisation des modes "relance temporisée par utilisateufgartout ou c'était possible) plutét que



Introduction

RETOUR SONDAGE

Avez-vous utilisez le kit de Avez-vous réalisé des actions Envisagez-vous de mener des
communication “sobriété” de sensibilisation des agents actions de sensibilisation cet
proposé par I’'ALEC ? et autres usagers I'hiver hiver ?

Chart options » dernier ? Chart options »

Chart options »

oui 9

oui 12 oul 1
non 8

i non 4 non 1
ne sais pas 1

ne sais pas 2 ne sais pas 6

Précisions

A Bonne utilisation des kit®t principalement du diaporama présenté a toutes les réunions de service
I'hiver dernier. Sensibilisation qui va surement continuer cette annéee.

A Actions menées en proprpar la commune

A Rencontre des occupantie chaque batimenavant démarrage saison de chauf#®/23

A Saison précédenteCommunication sur les consignéga magazine interne, intranet), distribution
d'un gilet chaud webinaire de bilan en juin.

A Saison a venir : mise en place diéseau de référents batimentd=ormation & la notion de confort
thermique, a la prise de température dans une pieéce, mesurer un débit d'eau...

A Les agents, élus et associations ont été sensibilisés

A

Soc Bon accuell des nouvelles mesures dans I'ensemble

SCALEC



Introduction

SAISON DE CHAUFFE 2022-23 : QUELS RESULTATS AU NIVEAU NATIONAL ?

Au niveau national, la entrecaolt

2022 et juin 2023 par rapport a la méme période en 202819

(avant COVID). Plus précisément (hors centrales a gaz)
ptandis que

/] SGGS o0lFlA&aasS O2yOSNYS G2dza fSa asSOGSdzNA
residentiel, et le recul de la consommation se poursuit malgré la sortie de la période de

froid, comme le souligne RTE (juin 2023}
avec une degaz a

effet de serre sur 2022

| 2YVa2YYlI A2y Rd0RBY U
(a température normale) par rapport a la
période 20142019 (valeurs moyennes).
Chiffres provisoires pour 2023

......
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Introduction

SAISON DE CHAUFFE 2022-23 : QUELS RESULTATS AU NIVEAU LOCAL?

. FA3daS RS O2yazYYlLdaAazya O2yadlisSS adz2NJ tS LI
f QL 33t 2YSNIGAZ2Y O

(consommations de combustible corrigées du climat sur la saison de chauff@2(#8 rapport a

la saison de chauffe précedente)

Communes accompagnees en forfait CEP (< 11 000 habitants) Communes > 12 000 habitants

0%

0 2 4 6 3 wo -
-5,3%
-5%
-10%
= 0,
-15% _1%)% -15‘3% 15,2%
205% -20,0% -19,8%
o 220% 218% @
-23,0% @

-25%

-28%

B

-30%
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Introduction

SAISON DE CHAUFFE 2022-23 : QUELS RESULTATS AU NIVEAU LOCAL?
FOCUS ETABLISSEMENTS SCOLAIRES

Reépartitionétablissements scolairegt3 siteg Pourcentage de baisse constatés samedis, dimanches et
selon le niveau de baisse constatee sur la saison  joyrs de vacances scolairgsar rapport au niveau moyen
de chauffe202223 par rapport a 20222 des consommations constatées |esrs de semaine
samedi dimanche vacances

5%
21% i -
(]

EAugmentation 38%

y-
16%

18%

56%

0,
24% réduction <=10%

eduction entre 1196 a20% A

baisse <= 15% Réduit a priorinsuffisant

. . 0 _ |
®réduction < 20% baisse entre 16% et 30%
baisse entre 31% et 50%

36% . Réduitoptimisé

Réduitaméliorable(a étudier au cas par cas)

31% des écoles enregistrent une baisse > a S0%es samedis

0 A i i - 0
33% des ecoles enregistrent une baisse > a 20%. (/aux jours de semaineghiffre qui tombe a 7% le dimanche

0 5 ' i 3 109 : : .
70% des ecoles enregistrent une baisse > a 10% 50% des groupes scolaires ont une baisse > a 50% sur les

vacances.

En situation optimisée, on peut atteindre 60 a 70% de baisse
sur les WE et vacances (11 sites sont > a 60%).

Socigabliquecale
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Répartition degtablissements sportif¢31 sites)
selon le niveau de baisse constatée sur la saison

de chauffe202223 par rapport a 20222

m Augmentation
réduction <=10%
réduction entre 11% a 20%

@réduction < 20%

48% des établissements enregistrent une
baisse > a 20%.

26% des établissements voient leur
consommation augmente.

Socigabliquecale

Introduction
. £ o)
FOCUS ETABLISSEMENTS SPORTIFS
Pourcentage de baisse constatée sasnedis, dimanches

par rapport au niveau moyen des consommations
constatées legours de semaine

samedi dimanche

26% i

23%

10%

16%

23%
32%

baisse <= 15% | Réduit a priorinsuffisant
baisse entre 16% et 30%
baisse entre 31% et 50%

baisse > 50% Réduitoptimisé

Des niveaux de réduction moins significatif les samediset
dimanchesnhérentsaf Q dzddsgyrSnases

Les équipements apparaissenttoutefois moins le utilisés le
dimanche(niveaudesreéduits plussignificatif)

Laquestion peut seposerdef Q2 LJ0 A ek r@duits &i RS/
sitesne sont pasoccupéssystématiqguementes WE

Réduitaméliorable(a étudier au cas par cas)
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Introduction

UN NOUVEL OUTIL ALEC : LE BILAN SAISON DE CHAUFFE

Principe
Le bilan «saison de chauffe est un outibour suivre de maniére plus
dynamique les évolutiongt améliorer ainsi le pilotage des installations.

&S &adzaNJ f QSELX 2A01F A2y RSa O2YLIWS
mensuelles.
Evolutions a terme : intégration des set@mpteurs communicants ?

H (8LJS3a ROSELIX 2A0GlIG4A2Yy RSa&a R2yySSa
- Sulivi par site au fil de la saison de chauéfer la base du ratio kWh/DJU.

- Analyse journaliergsi données disponibles) pour caractériser l'intermittence
du chauffage sur les samedis, dimanches, vacances scolaires et mercredis

Socigabliquecale
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Introduction

UN NOUVEL OUTIL ALEC : LE BILAN SAISON DE CHAUFFE

——
1 y Etiquettes de |-Thnnes | |

2 20-21 21-22 22-23

3 | de 1|7 |cumul KWh| cumul DJU| cumul KWh| cumul DJU | cumul KWh | cumul DIU
4 | =nov

5 y 10-nov 454 7,45] 471 11,3 474 5,6
6 y 11-nov 671 14,15/ 926 20,45 739 12,85
7 y 12-nov 1300 21,7 1881 33,15 1148 22,7
8 13-nov 1306 31,45 2486 44,05 1548 32,2
9 : 14-nov 2186 a9 2862 53,75 1946 40,55
107 15-nov 2368 45,9/ 3680 62,7 2308 46,95
11_ 16-nov 2901 51,75 4531 71,65 2540 534
12_ 17-nov 3692 62,75 5205 82,6 2933 60,6
13_ 18-nov 4142 72,7 6165 93,35 3677 67,95
14_ 19-nov 4911 84,9 7258 102,6 4265 79,1
1 57 20-nov 5805 93,65 8287 1174 4763 90,6
15_ 21-nov 6533 105,45 9238 132,8 5719 10345
1 ?_ 22-nov 7416 119,55 10505 145,75 6723 113,7
13_ 23-nov 8583 133,2 11537 156,55 7445 128,15
19_ 24-nov 9734 146,65/ 12266 167,25 8344 138,65
20_ 25-nov 10600 161,15 13513 130,6 9122 149,65
21_ 26-nov 11850 175,4 15171 196 9709, 160,85
77 T war 17077 190 A 18779 711 I8 1N337 178 B

Libellé du PCE = T

CRECHE DES BUCLOS 2

CRECHE DES FAUVETTES

ECOLE ELEMENTAIRE ET MINI GYMNASE ...

ECOLE MATERNELLE HAUT-MEYLAN
GRANGE DES CAPUCINS

GROUPE SCOLAIRE BEALIERES

GROUPE SCOLAIRE ET MULTI ACCUEIL M...
GROUPE SCOLAIRE GRAND PRE

GROUPE SCOLAIRE MI-PLAINE

GYMMNASE DES AIGUINARDS

GYMMNASE DES BUCLOS

GYMNASE DU CHARLAIX v

Conso kWh Consommations journaliéres cumulées
Cumulee sur la saison de chauffage

180000
160000
140000
120000
100000

m—0-21

80000
e 2] -2 2

G0000

— 0 -2
40000
20000

o

SociéRaibliquecale
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=]

2500 —%ALEC

DJU cumulée



Introduction

UN NOUVEL OUTIL ALEC : LE BILAN SAISON DE CHAUFFE

ECOLE ELEMENTAIRE ET MINI GYMNASE HAUT-MEYLAN

Evolution saison de chauffe 22-23 (en cours)

=> comparaison a la saison précédente jusqu'au ; 15/05/22

Réduction chauffage samedi

Réduction chauffage dimanche

Réduction vacances scolaires

Réduetion le mercredi

»> SUr saison 22-23 par rapport aux jours de semaine

Evolution des consommations sur les
samedis et dimanches par rapport aux jours ouvrés

Efficocite du > -45% > -15% | =-15% |
réduit oplimisé satisfaisant  améliorable faible
Ratio kWh/DJU

L (-21%)

B0

50

40

o

0

10

o

saison 20-21 saison 21-22

saison 22-23

SociéRaibliquecale

20-21 21-22 m22-23

0%
-10%
-20%
-30%
A R -34%, -34%
-50% S -A1% -A0% -39%

samedi dimanche
Evolution des consommations sur les
VAacances par rapport aux jours ouvrés
20-21 21-22 m22-23

0%
10%
-20%
-30%
-A0%
50%
H0%
T0% -50%, 3% -53%

Vacances

\CALEC




RETOURS D'EXPERIENCES ET
TEMOIGNAGES SOBRIETE - ACTIONS
TECHNIQUES ET ORGANISATIONNELLES

A REX SEYSSINET-PARISET : MUTUALISATION DES BATIMENTS,
OPTIMISATION DES PLANNINGS (OUTIL EFFICAP)

A GRENOBLE : APPLICATION DES REDUITS / DERIVE THERMIQUE

A AUTRES RETOURS ET ECHANGES

Socighibliquecale o
Sept. 2023 WSdzy A2y -Dergh6vhion énetgétique des gymnasASEC 17 ?A L EC
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, . “ s, D)
Présentatiordu plan de sobriété b v

cande Ré

pariset —

Applicationsde plusieursmesures.

1. Réductiondesconsignesde températuresde chauffagedanslesbatiments

2. Imposerdesconsignesde températurespour le recoursa la climatisation

3. Repousseau maximumlamiseen chauffeetavancerl 6 ext i ncti on
4. Limitationdu recoursal 6 Ea&hSlesbatimentssportifs(horspiscine)

5. Optimisationdesplanningsd 6 u t i étusagadeslmtments

G110 e ionG E N E BSDbfiétéénergétiquedRetourd e x p ®r i ence



. , ) e
Consignegde températures b v

pariset —

A Réductiondesconsignesde températuresde chauffagedanslesbatiments:

A Ecolegélémentaireset maternelles)patimentsadministratifsgquipements
jeunessessociauxet culturels,sallesassociatives 19AC (soit-2AC)

A Créches: 20AC (soit-2,5/-3/C)
A Gymnases 14/C danslessalles« ballon », 17C danslessalles« gymnastique »et DOJO,
19C danslesvestiaires
A Piscine Températurebassinet air & 26AC (soit-1AC),vestiaires @23AC (soit-2/C)
A Communicationimportante enverslesusagers(pourquoi,comment,c r ai nt e s

D
N—r”

Pourrappel : 1AC de TAC en plus,7%de consommationen plus

-> Economieestiméeentre 10et 15%

A Imposerdesconsignesde températurespour le recoursa la climatisation:

A Limitationretour ala climatisation: inactiveen decade 26/C, progressiveen fonction
température extérieure(a partir de ) )
30AC,enréhaussda consigned @Cltousles2/C(a32ACal 0 e x to®dlimatisealorsa
27/C).

Pourrappel : 14C de TAC en moins, 15%de consommationen plus

G110 e ionG E N E BSDbfiétéénergétiquedRetourd e x p ®r i ence




. ~ - . )«
Repoussefa miseen chauffeetavancerl 0 ext I nct i Qe

pariset =~

Communicationautour du challengede «I 6 Oc t o lrnedhe®dt scineexcluesdu challenge

A Débutde saisonde chauffeclément,pasd 6 a p p r ® desocsupaatsdasbatiments

Anticipationau maximumde | & adu chauffageen 2023 -> objectif vacancesle Paquespastout a fait tenu
a causede larigueur climatique: arrétfin avril,début mai

~

Allumageau caspar cassuivantl & i s ddsatimemiset lestempératuresde consignes

Gaind 0 e n wmois derchauffeen mi-saison

Possibilitéa cespériodesque lestempératuresremontent apresun coup de froid => sicommunicationen
amontde!l & o b gceupantsplustolérants

oo o I P>

G110 e ionG E N E BSDbfiétéénergétiquedRetourd e x p ®r i ence



Limitationdu recoursal 0 El&hSlesbatimentssportifs S/Pp

seyssinet

(hors piscine)

A Concertationaveclesassociationsportives

A ExempleVestiairedoot : arrét de la production ECSde ce batimentet concentrerl & u t i desdsuehessuoun autre
batiment

A Economie: environ15%
A Réglagefin des mitigeursdesdouchesde chaquegymnase
A Echecde! & adelk & EahSlesbatimentsadministratifs

G110 e ionG E N E BSDbfiétéénergétiquedRetourd e x p ®r i ence



Optimisationdesplanningsd 6 u t i &t Usagedddslmatiments P, ¥t

pariset —

A Concertationélu référent/associations/serviceafin de chaufferau plusjuste enfonctiondel dut i | i sat i
A Mutualisationdes créneauxassociationsur desbatimentsmoins énergivores

A Changementde méthode desprogrammeshoraires:

A ExempleHotel de Ville (Splits). Précédemmentmiseen route automatique-> Enconcertationaveclesoccupants,miseen
route du chauffagelorsde leur arrivée.

A Permetde ne paschaufferpendantlespériodesd 8 i n o ¢ qTélgtraviaiic on g ® s &)
A Economiesurle batiment: 28%/ 46MWh

A Optimisationde| & u slesgymnasesen période de vacancesscolaires
A Maximisel 6 u slesgymnasedesplusperformants
A Misea dispositiondes équipementssanschauffage

A Fermeturede la piscinemunicipalesur une pluslongue période pendantla vidangehivernale:
A Fermeturede 2 semainegie plus
A Economiesurle batiment: 38%/ 40MWh

G110 e ionG E N E BSDbfiétéénergétiquedRetourd e x p ®r i ence



Miseen placed 6 systemed 6 a m® | idwcordott et dela  Sp ¢a
performance énergeétiqued EFFICAP ENERGIE o

A Principede fonctionnement:

Compteur d'énergie
Services

(Chaleur, Gaz ...)
& Internet,
g VPN... I
Algorithmes

EFFICAP .
=
s g
EcoGateway EFFICAP 8 &
Acquisition Données Td ‘
& Communication [N
i - !
---------------- = i i e
Supervision des sites i ‘4/ = g:
Automate de régulation —_
e ou GTB 1
(par ex, Siemens RVL, RMH760...) '
]
'
)
A
° |
Text
Production de chaleur

(Echangeurs ou Chaudiéres)

07/11/2023 Réuni




AAAAAAAAAAAA

seyssmet ‘;;:,;’"

performance eénergétiqued EFFICAP ENERGIE o =

A RécupératiordescalendriersOutlook incrémentésdansnosrégulationsde chauffage

A Permetd 8 ° auplusprochedel 8 ut i dubasnsentainsig u & taoilééde miseeni u v deshoraires
(périodicité,invited 6 a uctarleesn dr i er s é)

A Récupératiordesconsommationsgaz via AP

A Suividu confort sur 1saisonde chauffe

A Miseen place de sondesLoRAdanslesbatiments(sipasde sondesfilairesen place)

A 2 écolessurle systemeEFFICAFENERGIE> projet sur2 gymnasesentre fin 2023 et 2024

A Tarif: Miseen place (sanssondeLoRA)environ2 k /(Abonnement:5 00 G/ an

G110 e ionG E N E BSDbfiétéénergétiquedRetourd e x p ®r i ence



Miseen placed 0 gystemed 0 a m® | idwcordott et dea S/ vavec

AGENCE LOCALE

seyssinet DE LENERSIE ET DU CLIMAT

Grande Region Grenobloise

performance énergétiqued EFFICAP ENERGIE e =SS

A Accésweb:

- e e
2 Gestion de la régulation planifiée emps de prechauffage (minutes):

Vitesse de chauffe ("C/h):

Température ambiante de la zone: 19.60 °C (relevé du mer. 13 oct 2023 12:40)

T Erat onsi ircuit: 20.00 *C (reievé du mer, 18 oct. 2023 12:40
empérature de consigne du mode confort du circuit: 20.00 *C (re'eve du mer, 18 oct. 202 nartia de refroidiccamant (minutas):

Température de consigne du mode fonction de protection du circuit: 5,00 °C (relevé cu mer. 18 oct, 2023 12:40)

Modifier le mode: Fonction de protection force
Téléchargement du calendrier : =0
Dernier mode envoyé par Efficap en régulation planifiée: Aucun (service inactif) (envoye le mer, 18 oct, 2023 12:40

Tableau de bord Sondes de températures Compteurs d'énergie Installation de chauffage
Mode lu sur I'automate: Fonct'on de protection (mer, 18 oct. 2023 1245
nde: Groupss de = B =
+22 +3 v 0
Lista des sondes Visualisation das sondes
< Temperature ambiantz = Temperniure confort dble = Limie basse temperature de moriart
i - Ham 4 0 Température Hygrométrie ©  CO2 ©  Demier relevé Pile * ¥
30.CHADT B0 18oct. 2023 1238 W)
e 568 18 oct. 2023 1143 )
TR 183 54% 18oct. 2023 Thas
T EREE 53% 18oct. 2023 10:50 (W)
|
‘ TRET 192 54% 1800t 2023 1147 [
| |
. s n A 18 0ct, 2023 1145 [
117 55% ot 2023 1237
35170-CHADE 1 55% 18 oct, 2023
6 56% ot 2023 1242
33170-CH 1", 6% 18 oct, 2023 12:42
38170-CHATE 55% 18oct. 2023 1240 (W)
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Bilansaisonde chauffe2022/20230 Hors piscine

Conso totale Cor.DJU 21-22 (kWh) et Conso totale Cor.DJU 22-23 (kWh) par Fluide Diff 22-23 21-22 Cor.DJU (%) par Fluide

@ Conso totale Cor.DJU 21-22 (kWh) @Conso totale Cor.DJU 22-23 (kWh) 0%

1.4M

Colt Eco Gaz 22-23 et Colt Eco Elec 22-23

@ Colt Eco Gaz 22-23 @Colt Eco Elec 22-23
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674871
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Diff 22-23 21-22 Cor.DJU (%)
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Bilansaisonde chauffe2022/20230 Piscine

Consommation piscine (kWh)
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—CEQUI A ETE DIT PENDANT LA REUNION

Equipe et missions

 Unité exploitation de la ville : suivi hebdomadaire des consommations énergeétiques du
LI GNRAY2AYyS oNGASZ SitaSyasgygt BSRERQSENGRXS
O ONBOKSas> SO2ftSasx oNUAYSy(la aLR2NIATFTa R2yY

. Une situation R Q A Y O2pgufF [Rs\ekiploitants & allernégocier les températures de
consignes avec les responsables de batiments sur site > créatgmowjoe de travail
CARE (Coordination Anticipation Réponse a la crise Energétitjueistitué de
personnesssues des services concerneés et de la direction générale

¢ GT CARE qU| permet gitimer une consigne a appliguer dans les batiments : la
LINELI2ZAAGAZ2Y yQSal LI dza O&sside politiRu@ldeyGT és6 OK y A
réuni toutes le2 semainegpour valider et adapter les consignes a appliquer dans chaque
batiment. De laconcertationde ce GT a également découlé uneilleure acceptation
des consignes.

Socigabliquecale o
7 novembre 2023 WSdzy A2y DBYSARIS ISYSNHEHSGAdS® >hy OFLAGIEAASX Si32 mkEG/d




—CEQUI A ETE DIT PENDANT LA REUNION

Les températures de consigne

Dans les bureaux

. Consigne initialetous les bureaux a 1€ (que le batiment soit performant ou non) a

f QSEOSLIiA2Y RS QI §GSt RS =+ Af-toBveckirsgiidz f O
chauffent sur bouton de relance uniquement.

G { A G dz (]j\ 2ya RQA yoz y 2 NI RSAé daﬁév@ﬁrﬁ.ﬁ, LINR a
consigneY Rl ya fSa&a RSdzE oNGAYSyGa O2y adpariadz y
suite été appliqué entre 7h et 9h. Aprés ce préchauffage, fonctionnement sur bouton de
relance.

(. Cette derniére consigne sedg nouveau appliquée cet hiveen élargissant la consigne
de19°C a +/0,5°C

Socigabliquecale o
7 novembre 2023 WSdzy A2y DBYSARIS (SYSNHEHSGAdS® >hy OFLAGHEAASX S0 32 mkEG/d




—CEQUI A ETE DIT PENDANT LA REUNION

Les températures de consigne

Dans les musées
C{ 2AY RS & pratiisZkNEompte
(. La consigne appliquée a été cellelC
Dans les groupes scolaires
(. Pas de modification de consigrgar rapport a ce qui existait avant

(. Exception de 6 groupes scolairésents et performantou la consigne a été abaissée a
19°C

Socigabliquecale o
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—CEQUI A ETE DIT PENDANT LA REUNION

Les températures de consigne

Dans les gymnases

G[F O2yaAraaysS | LILIX Alj dzSS147 OK K @S NI RE RIFA NI B
douce ou non

. Consigne qui va évoludrJ2 dzNJ f Q K A e@G+Nihvail s Bigpladeinent de
certaines activitést travail sur leparamétragesde chauffe en fonction des salles et de
leurs occupations

¢/ la RSa LISGAGa 3FeyylasSa ao02tlANB Y 20648\
bouton de relance uniquement
(. Cas des grands gymnases : necessitpréohauffage associé a bouton de relance

Dans les piscines

(. Consigne passéie 27C a 26C

(- Apres concertation, accord sur le fait de supprimer les créneaux bébé nageurs (peu de
LI NUAOALNl yua SU YySOSaaAul AU °R OdqdzstaitsHesu S NJ -
SYSNHA G2 Nb 0 @¢lopalidédeiirag@ipedsl ya SRIGI dzi Nba O2f f ¢
Socigabliquecale o
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—CEQUI A ETE DIT PENDANT LA REUNION

Les plages horaires de chauffe

(. Travail facilité avec la GTdqLi permet de piloter a distance une grande majorité des
batiments municipaux

(. Suppression de la fonction eptimiseur de relancey lj dzA yS aQSad LI &
efficiente pour maitriser les temps de remise en route (relance souvent prématurée : le
dimanche typiqguement alors que lundi est suffisant) et réduire au maximum les temps de
relance (par exemple relance a 2 heures le lundi matin, et 5h les jours suivants).

¢ Difficulté a généraliser un mode de réglagadaptation des temps de relance au cas par
cas selon les caractéristiques thermiques du batiment et la surpuissance chaudiére
disponible (souvent faible sur batiments récents).

C{dzLJLINBaarzy RS f QAyTi deSplusiéars BaSmefts, notardmyeRtS R
adzNJ £t Sa INRdzLJSa aoOoz2fl ANkbad 9y STFFSuz Q2.
relance des installations de chauffagplein pot» car la sonde détecte une chute de
température.

Socigabliquecale o
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—CEQUI A ETE DIT PENDANT LA REUNION

Autres precisions sur le chauffage

G Signal <0 ¢ 10 V» : un travail avec la compagnie de chauffage a permis de mettre en
place unemodulation de la puissance sur les échangetirarmiquesdans les batiments
selon les besoins, pour réduire les pertes.

CO9ljdALISYSyua RQIFILLEZAYG Y £S D¢ /! w9 aQSa
RQIFILILRAYUGD LE | SGS O2y@Sydz ljdzS OS§ dABDEY
cas de panne de chauffag®esure qui a permis une chute des consommations.

¥
i

. Undémarrage échelonnéu chauffage dans les batiments, avec un planning convenu a
f QF g yOS | SO f Sa détdedserRipeyiéntlasBisozde chgusfar S (
Concentration dans un premier temps sur les batiments avec des persoffireggles»
0f Sa& ONBOKSaz fSa 91t!5X0d tdzia GASYYySydu

Socighabliquecale o
7 novembre 2023 WSdzy A2y DBYSARIS (SYSNHESGAdS® >hy OFLAGHEAASX S0 3» mkEG/d




—CEQUI A ETE DIT PENDANT LA REUNION

Focus sur la climatisation

. Tous les sites ont une consigne2i®/ > al y LJI2aaAoAfSeraS RQI f

a
NBEO2YRdzA G f QSUS t @Sy AN®

(. Exception pour les musées, avec une consign€/a22LJ2 dzNJ f I 02 y & SNII|

Socigabliquecale o
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— CONCLUSION DE LA PARTIE « TECHNIQUE »

. Lasobriétéenergetiquedansles batimentstient pour partie de la gestiontechniquedes
equipements, notamment ceux de chauffage responsable R Q dzgr&hde part des
consommations

(. Cette gestiontechnique est complexecar dépendantede nombreux parameétres(DJU,
performancedu batiment, puissancaleséquipementX).

=> Elle nécessiteun temps spécifique qui doit étre inclus dans les contrats avec les
exploitantset dansle planningde travail desagents(régie)

=>Elle peut étre facilitée par la mise en place de régulations paramétrablesa distance
(gestiondesplannings adaptationdestempératuresde consignex.)

- Unegestionsobredeséquipementsne peut sefaire |j dzClasgar casen tenant compte
des spécificitésde son patrimoine Il Y Q Sa@uventpaspossibleR QI R 2é&ginSshkés
genériquesLaréflexiondoit sefaire batimentparbatiment

& Pour favoriser f QF OO S 188 Imashrésyfe sobriété, un portage politique est
indispensableLedialogueavecles usagergdoit étre engagée plus en amont possibleet
laisséune ouverturea desadaptationspossiblegour trouver le meilleur compromis

Socighabliquecale o
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RETOURS D EXPERIENCES ET TEMOIGNAGES

SOBRIETE - ACTIONS SENSIBILISATION ET
COMM

A VILLE DE GRENOBLE — PRESENTATION DES ACTIONS
MENEES PAR LA MISSION SOBRIETE ENERGETIQUE

A ALEC - PRESENTATION DES ANIMATION SOBRIETE
PROPOSEES AUX COMMUNES

Socigabliquecale o
Sept. 2023 wSdzy A 2y -D&&réh§uaion énetgétique des gymnasasEC 40 kALEC




La sobrieté energetique dans les
services de la ville de Grenoble




Plan

1. Le plan de sobriété énergétique, une reponse de crise

2. La mission sobriété, un travail de fond
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Le plan de sobrieté energétique a
| 6aut omne 2022




Organisation & methode

Création dugroupe de travail CARE oordination Anticipation
Réponse a la crise Energétique)

A 2 adjoints copilotes (RH & Transition Energétique)
A Direction générale
A Services concernés

Dossier de presse

Mercredi 28 septembre 2022

Plan de réduction
des consommations
énergétiques:

. . . L . .. Grenoble accélere
Demande faites aux services de faire remonter leurs idees pour redui
la consommation énergétique. Puis, choix par les élus parmi les

mesures proposeées.

ho2SOGAFT Y NBRAZANB f QAYLI OG RS
accélérer vis a vis des objectif du Plan air énergie climat (neutralité &
carbone &p /k2 RS O02yaz2yYYlF A2y RQSY SN

dg I'5/férsionde lécole JeanRagineetde (> pose depanneas
s paines p Villed ¢
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Mesures

GRENOBLE
AIR<ENERGIE « CLIMAT

LES 15 PREMIERES ACTIONS MISES EN PLACE DANS LES PROCHAINS JOURS

’Objectif 19°C dans tous les batiments
administratifs et suppression de l'eau chaude dans
tous les blocs sanitaires (éviers et lavabos) ;

P> Objectif de 14°C dans toutes les salles de sport
(15° environ aujourd’hui) ;
P Limitation de la climatisation a 26°C et

interdiction des convecteurs électriques et
climatiseurs d’appoints ;

B> En phase test pour la période octobre-décembre,
baisse de l'eau et de l'air a 26° dans les piscines
Bulles d’O et Dauphins (27° aujourd’hui) ;

P Fin de lactivité bébé-nageurs a la piscine
Dauphins qui nécessitait une eau a 30° environ ;

P> Abaissement de la luminosité d’'un maximum de
points lumineux de la régie lumiére ;

P> Extinction de léclairage dans les parcs, 3
l'exception des principaux cheminements ;

P> Extinction des dispositifs d’éclairage
public les plus consommateurs et les moins
efficaces, notamment sur les grands boulevards
(« allumettes ») ;

P> Extinction de Iéclairage patrimonial aprés 23h
(contre 1h aujourd’hui) ;

P Poursuite de laréduction de la flotte de véhicules
et des kilomeétres parcourus afin de réduire les
consommations de carburants;

P> Travail avec la Métropole et les fournisseurs
d’énergie afin de sensibiliser et accompagner les
commergant-es et artisan-es aux consommations
énergétiques (RLPI: les enseignes des commerces
doivent étre éteintes entre 23h et 7h) ;

P Mobilisation de I'ensemble des dispositifs CCAS
d’accompagnement des ménages pour réduire la
précarité énergétique (passage de 170 a 250 foyers
accompagnés en 2022) ;

P> Mise en place d’un dispositif de dialogue citoyen
pour assurer le suivi de la crise énergétique (détails
du dispositif annoncé courant octobre) ;

P Communication a destination de tous les
ménages (enjeux liés a la crise, bons gestes,
dispositifs d’aides etc.) et accompagnement
des associations sur les économies d'énergie
(délibération prévue en novembre 2022) ;

P> Saisine du gouvernement en direct et via France
Urbaine pour la mise en place d’un bouclier tarifaire
etun plan d’accompagnement pour les collectivités.
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Mesures

GRENOBLE
AIR<ENERGIE « CLIMAT

10 ACTIONS SUPPLEMENTAIRES ONT ETE ENGAGEES OU LE SERONT PROCHAINEMENT :

P> Abaissement de la température & 19°C dans
l'ensemble des batiments culturels : bibliotheques,
musées... et a 18°C dans les réserves de ces bati-
ments;

P> Abaissement de la température a 19°C dans les
écoles élémentaires neuves ou récemment réno-
vées ol le confort thermique est optimal. Dans les
autres écoles, la température habituelle est main-
tenue;

P> Lancement d’une étude de « relamping » pour
rénover les dispositifs d’éclairage des stades et

terrains de sports dans une logique de sobriété
avec un niveau d’éclairage au plus juste en fonction
des usages ;

P Dans les locaux administratifs, fin du chauffage
programmé de facon automatique : mise en route

par les utilisatrices et utilisateurs si les locaux sont
réellement occupés ;

P> Mise en route du chauffage du parc des bati-
ments municipaux le 7 novembre au lieu de mi-oc-
tobre :

P> Regroupement des agent-es de I’Hétel de Ville
et du Centre Communal d’Action Sociale Camille

Claudel dans certaines ailes ou étages afin de limi-
ter les zones chauffées entre Noél et le jour de U'An ;

P> Fermeture du site administratif Mallifaud et de
2 batiments sur 3 du site Alliance entre Noél et le
jourde I'An;

P> Coupure des illuminations de Noél a 23h ;

P> Réduction de la chauffe et des durées d'utilisa-
tion du Palais des sports avec des thés dansants
délocalisés ;

P> Renforcement de la mission sobriété énergé-

tique a la Ville avec 2 postes dédiés.
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Résultats quantitatifs

Action GWh 2023 k€ 2023
Eclairage public -0,5 -100
Chauffage (CU + gaz) 1,7 -580
Electricité spéc -0,8 -380
Elec clim été -0,05 -40
Total -9,2 -1,1 M€
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Résultats guantitatifs

(a rigueur climatique équivalente)

Mesure economie

Nos efforts ont

Regroupements & fermeture semaine Nao - 33% permis d’économiser

19°C + relance chauffage -25% HDV 8&25% 253 dichelele
Claudel

260 b NBfl yOS Of AYQ-15% HDV &25% 2
Claudel -3

18°C musee -18%

14°C + relance gymnases -28%

26°C 2 piscines -25% R

Eclairage année -9% s
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Résultats qualitatifs

Objectif :Connaitre le ressenti des agents

concernant les mesures de sobriété et leurs - ; -
conditions de travail Questionnaire confort hivernal &3 Questionnaire confort estival €&

Lavilk @ & desagents ille (et du CCAS) i La ville de Grenoble méne une seconde enguite sur le confort des agents de la ville (et du
u Centre Communal Camille Claudel et 3  PHotel de ville durant Uhiver 2022.2023 CCAS) travaillant au Centre Communal Camille Claudel et & I'Hatel de Uille durant le
ce e, Ilnevnus lus de 5 minutes P P

Z P, N . . - . P _—
Méthode : = o
. . ) . . B . esce Q s tematons uvamter Y LY )
1. Distribution sur site + en ligne pour la version ' ~==eii 1 i o e i

estivale 2 b, MRE R s 1 11X )

vous travailliez cette semaine) 2 .

2. Collecte des réponses via des boites placées  |smmmzzrs=r= @@EER || smopmeene-- @BE08
dans les locaux, en direct ou en ligne e S :

14
3. Retranscription des réponses ST e
[ tioumée [ estiamais inoccupé 0

4. Analyse Ow

Q ge? 7 Quel ? u

[Jwoins de 20ans [ Femme [ ] changer fun pace plus frais diait

[J2029ens [ Homme [ opterp @ on vous. é

Résultats (1000 agents concernes) : oooe Eless SS—

[Js059ans
[Js0anset+

200 reponses hiver
400 réponses éte

8 quelestvotre lieu de travail 7

Claudel: étage i Alle v
Hotel deville : étage ...

7 Quetestuotre lew de tavail?

Merci!
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Questionnaire - résultats

Seulement 15% des répondants ont
éprouvés de vraies difficultés avec le
systeme de relance.

Amélioration par rapport a cet hiver ou il
s’agissait de 25%

GRENOBLE
AIR<ENERGIE « CLIMAT

Prise en main rapide du nouveau systéme de climatisation
(bouton de relance)
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Questionnaire - résultats

19 % des répondants n‘ont pas I'impression

de réaliser des économies d’énergie avec le
nouveau systeme ...

Petite amélioration par rapport a cet hiver
ou il s’agissait de 27%

GRENOBLE
AIR<ENERGIE « CLIMAT

Impression de réaliser des économies avec la relance par uti-
lisateur de la climatisation
120

80

Impression de faire des économies avec la relance par utilisa-
teur du chauffage
60
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Questionnaire résultats

Absence d'impact négatif du regroupement estival

120

21% des agents on été impacté o

negativement lors du regroupement, 0 n . I

chiffre constant avec le regroupement 0 P "
hivernal & o e o

Impact négatif de la fermeture des locaux a Noél

30
La fermeture d’une partie des bureaux durant la semaine de noél a impacté _" 4
2 négativement mon travail (merci de répondre d cette question uniguement si 2
vous travailliez cette semaine) 10 . . .

entiérementen  Pasd'accord  Un peu d'accord D'accord Tout a fait
désaccord d'accord
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Questionnaire - résultats

32 % des répondants sont satisfaits de la température sur leur lieu de travail contre 16% cet
hiver.

37% des répondants sont insatisfaits de la température sur leur lieu de travail contre 56%
cet hiver (HDV : 29% Claudel : 44%)

Confort thermique été

140

120

100 Confort thermique hiver
60
80 50
40
60
30
20
40
10
0 |
20 mauvais médiocre  moyen bon excellent
0
mauvais médiocre moyen bon excellent
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Le travall de fond de la mission
« sobrieté energetique »




La mission ®obriété energetigue

A 2 agents au sein du Service Transition Energétique depuis findZ22 2023
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Journal personn

el

:SOBRIETE ENERGETIQUE

Batiment Camille-Claudel :

nette baisse des consom

Communication

mations

Consommation d’électricité et de chauffage

Depuis 'arrivée des
‘agent-esdansle  iecuicits
batiment Camille-
Claudel en mai 2021,
Sieurs mesures  Chouffoge
ont été mises en place
pour réaliser des
économies d'énergie.
Les résultats sont 1a
laconsommationa
fortement baissé, U

Depuis le 1" Vensemble

o™ critsAgrcool (e renoble «CORSH g6 sobrind 22 6 2)
Lemmcmnwamm
s le porcimmobiler de y
1o Ville et de taille importante, ce qul WE"" M,'w;'.,m

en foil un élément. uwuww Lepotentiel dedo direction immabilier
déconomies sur ce type de munipal pes

tatiesttrés important », explique e en temps réel
Violaine de Geoffroy, responsabi ks temperatuves eties
serviceIngéniere el Progets ransversaus: éciaioges dans es
Depuislarrvée des agent-es en mai l| < Sivoearomateech
2021, le service Transtior estconstatée, bs peuvent
passe les consommations au peigne in; posbiiody il
progressivement, lles ont éé diisies B e e
pardeux par apport aux consommations e Geo
:es occupant.es precedent-es. [obsentsuria photo:

Vefficacité é e )
surla rénouation des équipements,
st par des actions de
traai, e i é : pliquer, ol chef diéquipe
ystem . i it
chauffage o La sobridté, cen'est pas. ic par
6 en charge o
de20°C3 19, jéé énergétique, De méme,
s jours s, ksl pendiant les i
vaconces. i relar i best
12 polibque sociale empioyeur en matiére de
énergétique
acaquitté dun plateau par un-¢ agent<pour QUELQUES CONSEILS POUR CET ETE
un repas 3 tranche d'indice identique.
Afin de poursuivre nos offorts pour  Regroupement

des agent-es de la Ville et du CCAS
bénéficient d'une méme tarification

aura liew durant |

notamment jég afin do renouveler
doia,  vacances de Nos. Lobect: rskser ;g
Inflation absorbée aprisusage); réduisant [utilsation de a chimatisation,
De plus, les deux institutions ont décidé de l'éclairage et des équipements
i . o
de revient de la production des repas. de chaleur:
Ainsi,entrele
‘quée par
pour e persannel de a Vill Ge Grenoble, et Costpossitle fréquentation) es agent-es étant pasen
i A : g se regrovperont
To personnel du CCAS. loproduction de choleur,
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Ecrans dynamiques

Nos efforts ont

permis d’économiser

25% d’énergie

pmwlu
mmu—-mm‘um.m

Affichage

Dépliants

choisissez

amaaam

Cet été, la clim' ™
c’est vous qui

Accroches-portes

Guide de la sobriété énergétique :
faites des économies d'energie

ssociative
Pubable 1042023

Bie p Pl P

monnaie ! Dé éco-gestes 3
avec le guide de la Sobriété énergétique.

La Sobriété
Energétique |
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Creéation de 5 supports pédagogiques et ludique
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Accompagnement des structures

9E RQIOO02YLJ} 3ySYySyida Y awWw I a5l
A Visite/diagnostic

A Sensibilisation 1ou?2
ACoO2yaidNHzOGA2YyY RQdzy LI [F yséaRa@s s€lan dzA

les consommations la complexité
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A Le plus participatif possible

A[S LJ dza RQdzal 3SN&A
possible

A La preésence du personnel en charge de =
f QSYUNBGAS y Sai LING=

A9UNBE OAIALSYld | dzE FRe
énergetique seulement
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A venir

A Pour les agents des bureaux :

I Poursuivre une communication continue (affichage, journal personnel, écrans dynaretques
i Organiseun webinaireLJ2 dzNJ LINBa Sy GSNJ £ S& NBadzZ GFd RQm |
I Proposer régulierement des animations durant la pause méridienne (egeape molkky, etc)

pour les agents volontaires

'|'/N5IU)\2)f RQdZ)/S 2T 7T
YILYylF3ISNaR oudSlt 0 dzA

A Intervenir dans de nouvelles structures

ENTRE UN ORDINATEUR OU UN
RADIATEUR, QUI CONSOMME LE PLUS ?

GRENOBLE TRANSITION
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Merci !

laurine.plantec@grenoble.fr



<ALEC

AGENCE LOCALE
DE L'ENERGIE ET DU CLIMAT
Grande Région Grenobloise

ECONOMISER L'ENERGIE :
MIEUX COMPRENDRE POUR
— MIEUX AGIR

Formgtion a Iq sobriété
SYSNHSUAI dzS
batiments

RéunidBe n e p
Novembre 2023 |

— Société Publique Loc



_ AUTOMNE 2022

Préoccupations * Enjeux

O Décret tertiaire cimatiquesfies "% =~
du codt de t t Qdzal 3S RS
t QSYSNEHAS t QSYSNHEAS

Gt fdzAASdzZNRE O2YYdzySa RSYIFYRSyd t Q!
sensibilisation les usagers des batiments publics

Sociggebliquecale
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— UNKIT DE COMMUNICATION

Saint-Egréve
-

Pont
Jlaix v domnamiso
vadko tnoiglo |

Des mesures

d'économies o ;
d'énergie T XCZMWZ@
sont appliquées Cap Dfeuneh Pour un hiVEl’

dans ce batiment

sobre et Guide

confortable

U

Affiches

La chaleur humaine

Eteins la lumiére ir huma
~ est la moins coliteuse

Je lache prise
J'éteins ma multiprise !

.
Jutilise I'eau froide Prenez les escaliers, M e S S a e S V I S u e I S
pour me laver les mains c'est bon pour
la santé

Cest la pause ?
; 100 marches
Ecran et PC en veille ! [ 10mestel 4

Je pars,
je débranche mon PC

SociéRaibliquecale
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— UNKIT DE COMMUNICATION

Réutilisé par differentes communes

ON NE CHAUFFE
PAS LES OISEAUX !

G Echirolles

(& La Tronche

( SaintEgréeve

¢ X K

¢ et méme audela de la Métro !

LEGER

SociéRaibliquecale
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___ UNE FORMATION SOBRIETE

LES OBJECTIFS :

(. Déclencher unerise de consciencé dzNJ f Qdza I 3S RS f QSY SNHA
economiques et écologiques

C Découvrif QA Y LI OG RSa& 3sBrdalcéhsomiRadion grizgéiidudall S y
sein du batiment concerné, ldsS A S NA R Ql eOésacaggstesyil a a A 0
peuvent étre menés pour réduire les consommations

. Enclencher ughangement de comportemer®y FI @S dz2NJ RSa SO2y 2

S

Socigabliquecale o
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___ UNE FORMATION SOBRIETE

LE DEROULE : - _ |

C[ QSYSNHBAS S az2y dziAft
U quellestvolutionsdans le temps, les
conséquencemnotresituation actuelle
(. Lutte et adaptation a différentes échelles

U stratégiesRS f QAYUSNY | U A 2
trajectoirespart RQlF OuUA 2y a AY

collectives, laobriété comme ler levier
activable

C+SNAR fS&a SO2y2YASa I?st'éN\E%h JtSa dz

U consommations énergeétiquesur la commune ) 5

S fv$oau ONGAYSYyGoavs Oz2yal uA 2y RQC
RQlFI OQUA2Y

Socigabliquecale
27/11/2023
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___ UNE FORMATION SOBRIETE

SociéRaibliquecale
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___ UNE FORMATION SOBRIETE

RETOURS A CHAUD :

(. Toujours positifs

(. Format apprécié

(. Génere des attentes

Socigabliquecale

«Je pensail s conna
pas mal de choses »

«Je pensais assister a une liste
pr ®coni sations °
plus interactif mesci

« Motivant

«Quelles prises en compte de nos ide
responsables ?

27/11/2023
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— CONTACTS DES INTERVENANTS

(. SeyssinePariset¢ Jérémie Hilaire
(. Grenobleg ChristianBaucherf NB & L2y al 6f S RS f QdzyAGS SE L

(. Grenobleg LaurinePlantecet Florian Falaise, chargés de mission sobriété
laurine.plantec@grenoble.frflorien.falaise @grenoble.fr

Socigabliquecale o
7 novembre 2023 WSdzy A2y DBYSARIS (SYSNESGAdS® >hy OFLAGIEAASX S 7@ mkEG/d



mailto:laurine.plantec@grenoble.fr
mailto:florien.falaise@grenoble.fr

PERSPECTIVES 2023/2024 (APPRO PRIX)

A A CONFIRMER EN FONCTION DU TEMPS DISPO

Sept. 2023

wSdzy A2y -Deréh@vaton énetgétique des gymnasAsEC
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____ RESSOURCES COMPILEES

Contexte global :

 Newsletter GEGhttps://vivonslenergieautrement.fr/marchede-lenergiegue-retenir-en-cette-rentree-
2023/

G Analyse intéressantde RTE pour compléter

Newsletter GEG :

Approvisionnement en gazun niveau de stockage de gaz européen actuel proch@dd#gobjectif décidé
par la Commission européenne) et atteint avant la date prévue, fixe& aavembre 2023.

RTE :

t 2 dzNJ IAOQBIQO?{Z ] Bluation est significativement plus favorable que celle initialement envisagée pc
f QKAODSNI RSNYASNE alya suUNbB yYySEFEYyY2Z2Aya VY2 Y0R¥y¥022S O

Socigabliquecale
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https://vivonslenergieautrement.fr/marches-de-lenergie-que-retenir-en-cette-rentree-2023/
https://www.rte-france.com/actualites/perspectives-securite-approvisionnement-electricite-ete-automne-hiver-2023

____ RESSOURCES COMPILEES

Prix des énergies

G https://energiesdev.fr/prixelectricite

G https://energiesdev.fr/prixgaznaturel

Evolution du prix du gaz naturel (€/MWh) www.energiesdev.fr
== Prixpour 2024 == Prixpour 2025 Prix pour 2026 Prix pour 2027
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https://energiesdev.fr/prix-electricite
https://energiesdev.fr/prix-gaz-naturel

