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BILAN 2023 ACTIONS PHARES

Poursuite de I'Atlas de la Biodiversité Commu-
nale avec diverses actions telles que la mise en

Lancement d'un plan d'action d'efficacite et
de sobriété. La commune a travaillé en concerta-
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tion avec les élus, la commission extra-municipale place de tas de pierres refuges pour la faune et de

et les agents communaux pour définir 30 mesures ganivelle autour de la mare pour la protéger, dans le
applicables immédiatement et en complément de la charte cadre d'un chantier participatif. Cette action a permis aux
d'engagement communale. Ces mesures concernaient végétaux de prendre toutes leurs places et la présence d'es-
|"éclairage, |'isolation, les températures, la mobilité, la peces (not. amphibiens) a considérablement augmenteée.

consommation d’eau, la protection de la biodiversite, |'éco-

S T R A ! Ameénagement meéetropolitain de 2 crapauducs sur de gros
nomie circulaire ainsi que la sensibilisation et I'information.

secteurs d'ecrasements d'amphibiens sur la commune.

Sensibilisation a la rénovation énergétique via
du porte-a-porte aupres des habitants. Un agent en
service civigue a réalisé du porte-a-porte pendant
6 mois afin de sensibiliser individuellement les
habitants a la rénovation énergétique et leur porter a
connaissance la Prime Air Bois et le dispositif Mur|Mur.

Mise a disposition d'un broyeur a végétaux pour
les habitants afin de valoriser les déchets végé-
taux et permettre leur réutilisation pour le jardin,
le compost...
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w5 Achat et installation de capteurs de mesure
i de la qualite de I'air pour les salles de classe des
etablissements scolaires afin de sensibiliser ensei-
gnants et enfants, et améliorer leur environnement

de travall.

ORGANISATION ET MOYENS Avancement de la mise en ceuvre du plan d'actions

59
3% ;

Un élu référent (adjoint en charge de la transition écologique) et une
conseillere déléguée, une chargée de mission Développement Durable
et des services mobilisés.

Réunions régulieres du Comité de suivi, et de la Commission municipale
Transition écologique.
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